Ramcova dohoda o poskytovani sluzieb stravovania
uzavreta podl'a § 269 ods. 2, § 409 a nasl. zakona ¢. 513/1991 Zb.

Obchodného zakonnika a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov

CL1

Zmluvné strany

Dodavatel’: Peter Mlynéek PEMMEV A obchodno — restauraéné sluzby

So sidlom: I"anovska cesta 512/8, 032 02 Zavazna Poruba

V zastipeni : Peter Mlyncek

Bankove spojenie: SLSP a.s.

Cislo uétu v tvare IBAN: SK38 0900 0000 0000 5673 7044

ICO: 10857630

DIC: 1020477227

IC DPH:SK 1020477227

Zapisany v Zivnostenskom registri pod ¢.505-3098

Tel.:+421903806205 e-mail: mlyncekpemmeva@gmail.com

Objednavatel’: Centrum sociilnych sluzieb EDEN

So sidlom: Sady M. R. Stefanika 66/3,033 01 Liptovsky Hradok

Statutarny organ: Mgr. Andrea Sisilova — riaditelka CSS EDEN

Bankové spojenie: Statna pokladnica — Bratislava

Cislo uétu v tvare IBAN: SK61 8180 0000 0070 0050 2272

1CO: 423 489 01

DIC: 202 395 73 75

Zapisana v registri pod ¢.: Register poskytovatel'ov socidlnych sluZieb pod ¢. 2/2014/0OSV

Osoba opravnena konat' v realizaénych veciach: Be. Maria Kondorova

Tel.: +421907732765 e-mail: kondorova.maria@vuczilina.sk
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CLIL
Predmet dohody

Predmetom plnenia podla tejto dohody je uprava zékladnych  podmienok pre
poskytovanie stravovacich sluzieb vratane dovozu stravy objednavatel'ovi do miesta pinenia na
ziklade ¢&iastkovych objednavok objednavatela obsahujicich informéciu © mnozstve
celodennej stravy a druhu poskytovanej sluzby a mieste plnenia (dalej len ,,objednavka®).

2.1 Dodavatel’ sa touto dohodou zaviizuje zabezpetovatl pre objednavatela
nasledovné:

2.1.1 Pripravu celodenne] racionalnej a v pripade potreby i dietetickej stravy vratane jej
dopravy do budovy objektu zariadenia v rozsahu a za podmienok stanovenych touto dohodou,
pre prijimatelov socilnej sluzby objednavatela.

2.1.2 Dodavatel’ musi splnit nasledovné poziadavky:

2.1.2.1 zabezpetit stravu kazdy den, vratane sobot, nediel’, sviatkov a prazdnin,

2.1.2.2 zabezpegil' pestrost’ stravy vhodnym a primeranym striedanim jedél a pozadovanu
gramaz jedal v stlade so zasadami zdravej vyzivy s prihliadnutim na vek a zdravotny stav
fyzickych 0sob,

2.1.2.3 zabezpegit distriblciu stravy objednavatel'ovi na miesto uréenia vozidlom/vozidlami a
v nadobach dodavatel'a, ktoré splha/splnaju hygienické kritéria v zmysle potravinového
kodexu,

2.1.2.4 zabezpedit dovoz stravy v ¢asoch: - raiajky do 7:00 hod. - obedy do 11:00 hod. - vecere
do 17:30 hod,

2.1.2.5 dodrziavat periodicitu podavania dennej stravy: 5x denne, pricom desiata bude
dovazana s ranajkami, olovrant s obedom a vecera spolu s 11. vecerou,

7 1.2.6 elektronicky predkladat’ tyzden vopred 2-tyzdiovy stravny listok objednavatel'ovi, ktory
ho v spolupraci so stravovacou komisiou pripomienkuje a odosle do 2 pracovnych dni
dodavatel'ovi na vyhodnotenie zazmluvnenou diétnou sestrou dodavatela. Dodavatel' ho po
posudeni di¢tnou sestrou zasle schvaleny a posudeny najneskor do posledného pracovného dna
v tyzdni — do 10,00 hod., predchadzajuceho prvému diu  ucinnosti  schvaleneho
a pripomienkovan¢ho stravného 2-tyzdinoveho listka,

2.1.2.7 v pripade zhor$enia sdravotného stavu vicsiny prijimatelov socialnych sluzieb
zariadenia v zmysle traviacich tazkosti, po nahldseni tohto stavu objednavatel'om dodavatelovi,
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je dodavatel' povinny akceptovat’ navrhnuté zmeny v zlozeni jedalneho listka podla aktualne)
potreby.

7.1.3 Dodévate!’ sa touto dohodou zavizuje zabezpetovat', aby prijimatel'om socialnych sluzieb
bola riadne a v¢as podana strava.

2.2 Objednivatel’ sa touto dohodou zavizuje:

2.2.1 Prevziat stravu v zmysle objednavky, ktorej predchadza pripomienkovanie, odsthlasenie
a schvalenie 2-tyzdenného stravného listka, poskytnutého objednévatel'ovi pred vystavenim
objednavky a zaplatit’ za iu dohodnuti cenu podla tejto zmluvy.

2.2.2 Mesaéne elektronicky predkladat aktualizovany poéet prijimatel'ov socialnych sluzieb
podla kategorii a vekového zloZenia na ulely pripravy a vyhodnotenia vyzivovych hodndt
pokrmov podla odpora¢anych vyzivovych davok pre jednotlivé vekove skupiny obyvatel'stva
dodavatel'ovi na ucely zostavenia jedalneho listka.

2.2.3 Bezodkladne telefonicky oboznamit’ dodavatel'a o odhlaseni celodenng;j stravy, najneskor
do 13,00 hod predchadzajuceho dia. V pripade 3Specifickych udalosti, akym je napr. amrtie
prijimatela socialnej sluzby sa respektuje nahlasenie najneskor do 6,30 hod dia, kedy mu mala
byt celodenna strava poskytnuta.

2.2.2 Dodrziavat d'alsie povinnosti stanoven¢ touto dohodou.
CL 1L
Ceny a platobné podmienky

3.1. Objednavatel’ si formou objednavky upravi podl'a svojich potrieb podmienky na mnozstvo

celodennej stravy, miesto a terminy plnenia a v sulade s ustanoveniami tejto ramcovej dohody
kone¢ni cenu za celodennil stravu vratane poskytnutych sluzieb suvisiacich s dopravou,
likvidiciou biologicky-rozloziteln¢ho odpadu 3x denne V nadobach poskytnutych
dodavatelom, zaruéné, obchodné a iné podmienky. Objednavku bude objednévatel’ zasielat
najneskor posledny pracovny den v tyzdni do 13,00 hod e-mailom dodavatelovi.

3.2. Zmluvné strany sa dohodli, Ze dodavatel je povinny dodat’ objednané mnozstvo celodenne)
stravy objednavatel'ovi na zéklade dorucenej a potvrdenej pisomnej objednavky, ktord bude
obsahovat’: mnozstvo celodennej racionalnej stravy, mnozstvo celodennej dietetickej stravy,
jednotkova cenu celodennej raciondlnej stravy a neslanej diéty, jednotkova cenu celodennej
dietetickej stravy, pozadovane miesto a lehotu plnenia, konecnu cenu za dodavku celkového
poétu celodenngj stravy. Tym nie s dotknuté prava a povinnosti oboch zmluvnych stran
dodrziavat podmienky tejto ramcove; dohody a za dorucenie sa poklada odoslanie a prevzatie

objednavky e-mailom.

3.3. Ak sa zmluvné strany nedohodnu inak, miestom dodania je sidlo objedndvatela.
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3.4. Odovzdanie celodennej stravy objednavatel'ovi bude uskuto¢nené poverenym zastupcom
dodavatela na ziklade dodacieho listu k celodennej strave v mieste plnenia, v dohodnutych
terminoch a v mnozstvach podl'a objednavky.

3.5. Dodavatel’ doda celodennu stravu na dohodnuté miesto, na svoje vlastné nebezpecenstvo a
naklady vratane zabezpecenia vietkych dovoznych licencii, colnych povoleni a inych aradnych
povoleni.

3.6. Dodavatel vystavi jednotlivé faktury s pripojenymi dodacimi listami na objednavatela do
10 pracovnych dni kalendarneho mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom bola celodenna
strava pre prijimatel'ov socialnych sluzieb objednavatel'ovi dodana.

3.7. Objednavatel je povinny zaplatit’ odmenu za poskytnutii celodennu stravu pre prijimatel'ov
na zaklade faktary predlozenej dodavatelom.

3.8. Faktura je splatnd do 30 dni odo dia jej dorucenia objednavatel'ovi. Den zaplatenia odmeny
je den pripisania fakturovanej odmeny z uctu objednavatel’a na acet dodavatela.

3.9. Faktara musi mat’ vSetky nalezitosti danového dokladu stanovené prislusnou platnou
legislativou. V pripade, Z¢ faktira nebude obsahovat predpisané nalezitosti danového dokladu,
resp. budi v nej uvedené nespravne, alebo neuplne udaje alebo v pripade, ak nebude obsahovat’
povinni prilohu - dodaci list, je objednavatel opravneny tito faktaru vratit' pred jej
splatnostou. Opravenc] alebo novej faktare spolu s prilohami plynie nova v bode 3.8 tohto Cl.
uvedend lehota splatnosti od jej dorucenia objednavatel'ovi.

3.10. Dodavatel' sa zavizuje vo vietkych dokladoch, listoch. dodacich listoch a faktirach
uvadzat’ Cislo tejto ramcovej dohody a objednavky, na zdklade ktorej bude realizovane plnenie.

3.11. Medzi zmluvnymi stranami tejto dohody bola dohodnutd pevna odmena pre dodavatel'a
2a dodavku celodennej raciondlnej stravy a neslanej diéty na osobu, sicast'ou ktorej su rezijne
a ostatné naklady (doprava do zariadenia, odvoz biologického kuchynského odpadu) za
poskytnuté stravovacie sluzby podla tejto dohody vo vyike 6,47 € (slovom: Sest’ eur,
Styridsat’sedem centov ). Dopravné, poistné naklady a dalsie rezijné naklady spojené s
dodanim celodenne;j stravy ako aj d'alsie naklady stvisiace s poskytnutim stravovacich sluzieb
si zahrnuté v kone¢nej cene.

3.12. V pripade poskytnutia dietetickej celodennej stravy, vrat. diabetickej celodennej
stravy (II. vecera) bola medzi zmluvnymi stranami tejto dohody dohodnutid odmena 15%
navysenia celodennej stravy definovanej v bode 3.11. tejto zmluvy. Dopravné, poistne naklady
a dalsie rezijné naklady spojené s dodanim celodennej dietetickej stravy, vrat. diabeticke]
stravy, ako aj iné naklady stvisiace s poskytnutim stravovacich sluzieb st zahrnuté v konecnej
cene.

3.13. Odmenu dohodnuti v tejto ramcovej dohode je mozné zvySovat iba po pisomnej dohode
oboch stran a to najmd pri zmene colnych a danovych predpisov.
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Odmena podl'a bodu 3.11. tohto C1. podlieha prislusnej DPH v sulade s danovymi predpismi.

CLIV.
Prava a povinnosti zmluvnych stran
4.1. Objednavatel sa touto dohodou d'alej zavizuje:
oboznamit’ prijimatel'ov socialnych sluzieb so schvalenym jedalnym listkom.
4.2. Dodavatel sa touto dohodou zavizuje:
- dodavat’ objednavatelovi biologicky plnohodnotn, kaloricky vyvazenu stravu, splhajacu
predpisané vyzivoveé hodnoty, ktoré zodpovedaju zdravotnému stavu stravovanych aich

zaradeniu do vekovych kategorii,

- bezodkladne oznamovat objednavatel'ovi vietky zmeny v zmluvnych tdajoch, ako 1 zmeny
tykajuce sa predmetu dohody,

- potvrdit’ alebo stornovat’ objednavku objednavatel'a (pisomne, e-mailom, faxom, telefonicky)
najneskdr do | pracovného dna po jej doruceni dodavatelovi,

- dodavat’ objednavatel'ovi celodenni stravu 2 poskytovat’ stravovacie sluzby podla tejto
zmluvy,

- zabezpecit Specifikaciu stravného listka zmluvnou diétnou sestrou,

- zabezpetit’ preukazovanie splnenia min. predpisanych vyzivovych hodndt poskytnutej stravy,
ktora zodpoveda charakteru stravovanych, a to Ix mesacne v podobe vypisu plnenia vyzivovych
hodndt poskytnutej stravy, potvrdeného di¢tnou sestrou (Priloha & 1 — aktualny pocet
prijimatelov socialnych sluzieb zaradenych podla vekovych kategorii na ucely plnenia
vyzivovych hodnot podla Tabul'ky 3 a 3a Vestnika MZ SR 2015),

- zabezpecit' odvoz biologicky-rozlozite'n¢ho kuchynského odpadu tri-krat denne vratane
poskytnutia nadob,

- akceptovat’ v pripade osobitnych poziadaviek apravu zlozenia celodenného stravovania
v pripade nahlasenia vynimoc¢neho stavu objednavatelom v zmysle zdravotnych tazkosti
prijimatel'ov socialnej sluzby.

CL V.

Sankcie
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Ak sa objednavatel omeska s riadnym zaplatenim odmeny podl'a ustanovenia bodu3.11.
a bodu 3.12 CL. TII spdsobom uvedenym v bode 3.8. C1. TII. tejto dohody, ma dodavatel’ pravo
na tirok z omeskania vo vyske 0,02 % z dlznej sumy za kazdy den omeskania.

V pripade, ak dodavatel’ porusi ktorkol'vek povinnost’ stanoveni v tejto dohode. ma
objednavatel’ pravo na zmluvnu pokutu vo vyske 10 % z odmeny stanovenej podl'a ustanovenia
bodu 3.11 CI. 1T tejto dohody.

Objednavate!l’ a dodavatel’ je opravneny 7iadat naviac nahradu $kody, ktora mu bola
sposobena porusenim resp. zanedbanim povinnosti druhou stranou.

Clianok VI.
Vieobecné a zaverefné ustanovenia

Zmluvné strany tejto dohody sa zavdzuju, Ze nebudi menit, doplinat alebo rusit
jednotlivé ustanovenia tejto dohody - tym nie st dotknuté ustanovenia bodu 6.7, 6.8, 6.9, 6.10
tohto ¢lanku tejto dohody.

Ostatné pravne vztahy, vyslovne touto dohodou neupravené, sa riadia prisluSnymi
ustanoveniami Obchodného zakonnika a vSeobecne zaviiznymi platnymi pravnymi predpismi
Slovenskej republiky.

Zmluvné strany sa zaviizuju , ze vSetky spory vyplyvajice z tejto dohody budi riesit’
osobnym rokovanim o moznej dohode. Zmluvné strany sa dohodli, Zze vztahy vzniknuté medzi
zmluvnymi stranami na zaklade tejto dohody sa riadia slovenskym pravnym poriadkom.
Pripadné spory, o ktorych sa zmluvné strany nedohodli, budi postipené na rozhodnutie vecne
a miestne prislu§nému sidu podla sidla odporcu.

Tato dohoda je vyhotovena v Styroch vyhotoveniach, po 2 vyhotoveniach pre kazda
stranu dohody, z ktorych kazdy ma platnost originalu.

Strany tejto dohody prehlasuju , ze si tito dohodu pred jej podpisom pre¢itali, jej obsahu
porozumeli a na znak suhlasu s jej obsahom ju podpisali.

V pripade opakovaného omeskania dodavatela s dodavkou celodennej stravy na zaklade
potvrdenej objednavky si objednavatel' vyhradzuje pravo okamzite od dohody pisomne
odstupit. Objednavatel je opravneny odstapit’ od tejto zmluvy aj v pripade opakovanych
vadnych dodéavok stravy alebo vadného poskytovania sluzieb na zaklade dorucenej a potvrdene]
objednavky.

Obe zmluvné strany mzu dohodu pisomne vypovedat bez udania dévodu. V pripade
vypovede podanej objednavatel'om je vypovedné lehota | mesiac a v pripade vypovede podanej
dodavatel'om je vypovedna lehota 3 mesiace. Vypovedna lehota zacina plynat’ prvym dnom
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nasledujiceho mesiaca po doruceni vypovede druhej zmluvnej strane. Ak porusenim
zmluvnych povinnosti sposobi jedna zmluvna strana skodu druhej zmluvnej strane, bude
povinna nahradit’ tito skodu v plnej preukazanej vyske.

V pripade odstipenia od dohody zanikaju vietky prava a povinnosti zmluvnych stran,
zostavaju viak zachované naroky na ndhradu Skody, ktoré vznikli v priamej stvislosti s
porusenim zmluvnych povinnosti.

Ucinky odstapenia od dohody nastdvaju diiom dorucenia pisomného oznamenia 0
odstupeni od dohody druhej zmluvnej strane.

Tato dohoda sa uzatvara na dobu uréita — 12 mesiacov, konkrétne od 08.05.2020-
07.05.2021

Tato dohoda nadobida platnost’ diiom jej podpisania oboma zmluynymi stranami,
najneskor viak dna 04.05.2020 a G¢innost dia 08.05.2020.

Priloha &. 1: Prijimatelia socialnej sluzby podl'a vekovych kategorii (rozlozenie strany na Sirku)

V Liptovskom Hradku, dna pz 9. # 204 0

Za objednavatela Za dodavate

Mgr. Andrea Sisilova Peter Mlynek
riadite’ka CSS EDEN PEMMEVA obchodno —re§tauraéné sluzby

832 02 Ziv Poruta, Vanovskd cesta 512
g s
FADRITEVES S BN B

Peter MLYNCER =
PEMMEVA
Obchodno-estauraine slulby 2
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Priloha ¢. 1 Odpori¢ané vyzivove davky pre obyvatel'stvo SR (9.revizia) podla §11 pism. 0)
zékona €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a doplneni

nicktorych zakonov v zneni neskorSich predpisov

socidlnych sluzieb k 02.04.2020, Tabul'ka 3 - Zakladna tabul'ka

— Aktualne vekové zlozenie prijimatelov

T Pracujuci mui 35-62
Vyzivovy faktor Pracujici muzi 19-34 rokov rokov Nepracujuci muzi Nepracujuci muzi
lahka praca — v poéte | 63-79 rokov —v poéte | 80 rokov a viac—
lahka praca — v pocte 16 43 22 v pocte 0
' Energia k) 11000 10000 9200 8200
keal 2550 2400 2150 1950
Bielkoviny g 70 67 62 60
Tuky g 85 80 75 70
PMK n-6(kys. linolova) g 7.3 6,9 6,2 5,6
PMK n-3: ALA
(alfa linolénova kyselina) g 1,2 $l. 1 0,8
EPA++DHA
mg 350 350 350 350
PMK n-3 spolu g 1,6 1,5 14 1,2
Cholesterol mg 300 300 300 300
Sacharidy g 377 353 307 270
Vapnik mg 1000 1000 1200 1200
Zelezo mg 10 9 10 10
Vitamin A ug 750 750 750 750
Vitamin B1
mg 5.2 1,2 1.1 y 2o
Vitamin B2
mg 1,4 1,4 1,2 1.2
‘ Vitamin C mg 100 100 100 100
' Vitamin E mg 15 14 15 15
Bielkoviny E% 10,9 11,2 11.5 12,3
Tuky E% 30 30 31,4 32,3
Sacharidy E% 59,1 58,8 57,1 55,4
Tabulka 3a — Doplnkova tabulka
Vyzivovy faktor | Pracujuci muzi | Pracujici muzi | Nepracujuci Nepracujuci
19-34r. 35-62 rokov muzi muzi
lahka praca - | lahka praca - 63-79 rokov — v | 80 rokov a viac —
v pocte 16 v polte 43 pocte 22 v pocte 0
Vlaknina 26 25 24 22
g 400 410 420 420
700 700 700 700 |
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Horcik

mg

Fosfor

mg

Zinok

mg

Med

Hg

Chrom

ug

Selén

ng

Jod

ng

Vitamin B6
mg

Vitamin EP
mg

(ckviv. niacinu)
Kys. pantoténova
mg

Kys. list. —ekviv.
folat. pug
Vitamin B12

ug
Vitamin D3

ug
Vitamin K

ng
p-karotén

mg

10
1400
35
70
150
1.5
17

400
2,6

70

10
1200
35
65
150
1.3
16

400
2,5
15
75

10
1200
35
65
150
1,5
15

400
25
15
80

10
1200
35
65
150
1.4
14

400
2,5
15
80
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