Dodatok ¢. 1
k Zmluve o vykonavani pracovnej zdravotnej sluzby uzavretej diia 21.11.2014

uzavrety medzi:

Obchodné meno: ProCare, a.s.

Sidlo: Einsteinova 23-25, 851 01 Bratislava 5

1CO: 35890 568

DIC: 2021850193

IC DPH: SK7020000878

Registracia: obchodny register vedeny Okresnym sudom Bratislava I, oddiel Sa,
vlozka ¢. 3363/B

V mene spolo¢nosti konaju: Ing. Viktor Foéldes, ¢len predstavenstva a Marek Duban, predseda
predstavenstva

dalej len ako ,poskytovatel

et

na strane jednej

a
Obchodné meno: Centrum socialnych sluzieb EDEN

Sidlo: Sady M. R. Stefanika 66/3, 033 01 Lipt. Hradok
1CO: 42348901

DIC: SK2023957375

Registracia: Register poskytovatel'ov socidlnych sluzieb
Konajuci prostrednictvom: Mgr. Andrea Sigilova

d'alej len ako ,zamestnavatel

pae

na strane druhej
s nasledovnym obsahom:

Clanok I
Uvodné ustanovenia

Poskytovatel' a zamestnavatel' st ucastnikmi zavazkového vztahu zaloZeného Zmuvou o vykonavani
pracovnej zdravotnej sluzby uzavretou dna 21.11.2014 (dalej len ako ,Zmluva“), ktorou sa
poskytovatel zaviazal vykonavat pre zamestnavatel'a pracovni zdravotnu sluzbu a zamestnavatel’ sa
zaviazal platit' poskytovatel'ovi odmenu.

Nakolko strany maji zdujem zmenit existujici pravny vztah zaloZeny Zmluvou, uzavreli tento
dodatok, aby nim vykonali zmenu zavazkového vztahu zaloZeného Zmluvou, aby zmenili Zmluvu a tiez

aby upravili vzajomné prava a povinnosti s touto zmenou suvisiace.

Clanok I1
Predmet dodatku

Zavazkovy vztah zaloZeny Zmluvou sa odo diia nadobudnutia u¢innosti tohto dodatku meni tak ako je
uvedené v d'al$ich ustanoveniach tohto ¢lanku.

Doterajsie znenie ¢lanku III bod 3 Zmluvy sa rusi a nahradza sa nasledovnym znenim:

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pre vypocet odmeny podl'a ustanovenia bodu 2 tohto ¢ldnku je rozhodujiici
pocet zamestnancov zamestndvatela ku diiu uzavretia tejto zmluvy t. j. 51 zamestnancov (dualej iba
ako ,rozhodujiici pocet zamestnancov”) pokial’ dalej nie je dohodnuté inak.

DoterajSie znenie ¢lanku III bod 6 Zmluvy sa rusi a nahradza sa nasledovnym znenim:

Za vykondvanie medicinskych cinnosti pracovnej zdravotnej sluzby je zamestndvatel povinny zaplatit
poskytovatel'ovi odmenu nasledovne:
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a) za kazdého zamestnanca vykondvajiiceho prdce kategdrie 3 pausdlnu mesacnu odmenu vo vyske
3,- Eur/zamestnanec; tdto odmena je dohodnutd ako pausdlna a poskytovatel’ md prdvo na
zaplatenie tejto odmeny bez ohladu na skutocny rozsah cinnosti pracovnej zdravotnej sluZby
vykonanych za mesiac, za ktory je odmena fakturovand. Pre platenie odmeny podla ustanoveni
tohto pismena a) je rozhodujiicim poctom zamestnancov zamestndvatela pocet 39. Ustanovenia
bodov 4 a 5 tohto ¢ldnku platia vo vztahu k zamestnancom vykondvajiicim prdce kategdrie 3
obdobne;

b) za kazZdého zamestnanca vykondvajiiceho prdce kategérie 1 alebo 2 odmenu podla skutocnych
vwkonov t. j. podla poctu a druhu lekdrskych prehliadok resp. vysSetreni zamestnancov na ucel
posudzovania zdravotnej spésobilosti na prdcu skutoc¢ne vykonanych za prislusny mesiac. Vecnd
Specifikdcia jednotlivych druhov lekdrskych prehliadok a vySetreni spolu s uvedenim ceny lekdrskej
prehliadky/vysetrenia jedného zamestnanca je uvedend v neoddelitelnej prilohe ¢. 1 tejto zmluvy.

K odmene podla ustanoveni tohto bodu nebude tictovand darn z pridanej hodnoty, nakol’ko ide o sluZby,
ktoré st od tejto dane oslobodené.

Ustanovenia Zmluvy, ktoré nie st dotknuté tymto dodatkom ostavaju platit v nezmenenom znent.

Clanok I11
Spoloc¢né a zaverecné ustanovenia

Zavazkovy vztah zaloZeny tymto dodatkom sa spravuje pravnym poriadkom Slovenskej republiky.

Ak niektoré ustanovenia tohto dodatku nie st celkom alebo scasti platné alebo tc¢inné alebo neskér
stratia platnost’ alebo tuc¢innost, nie je tym dotknutd platnost a ani ucinnost ostatnych jeho
ustanoveni. Namiesto neplatnych, pripadne net¢innych ustanoveni a na vyplnenie medzier sa pouZije
uprava, ktora, pokial’ je to pravne mozné, sa ¢o najviac priblizuje zmyslu a tcelu tohto dodatku, pokial
pri uzatvarani tohto dodatku zmluvné strany tito otazku brali do tivahy.

Tento dodatok nadobtda platnost’ a ti¢cinnost diiom jeho podpisu zmluvnymi stranami.

Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch a kazda zmluvnd strana obdrzi po jednom
rovnopise.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tento dodatok precitali, jeho obsahu porozumeli a na znak toho, Ze
obsah tohto dodatku zodpoveda ich skuto¢nej a slobodnej véli, ho podpisali.

V Bratislave, 01.03.2016 V Lipt. Hradku, 01.03.2016
V mene a za: V mene a za:
ProCare, a.s. Centrum socialnych sluzieb EDEN

Centrum socialnych sluzieb

EDEN
Sady M. R. Stefanika 66/3
033 01 Liptovsky Mradok
ICQ: 42348801, DIC: 2023957375
Mgr. Anarea iSilova

riaditel’ka
Centrum socialnych sluzieb EDEN
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